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I. Algemene voorwaarden

a. De Ipsen revalidatie jaarprijs voor innovatieve patiéntenzorg is een prijs die wordt
uitgereikt aan de indiener(s) van het beste voorstel voor een innovatie binnen de
revalidatiezorg om de patiéntenzorg verder te verbeteren.

b. De innovatie dient in zijn geheel binnen de revalidatiezorg te vallen.

c. De innovatie heeft als oogmerk om de kwaliteit van pati€éntenzorg meetbaar te
verbeteren.

d. De prijs is niet bestemd voor basaal wetenschappelijk onderzoek, tenzij dat
wetenschappelijk onderzoek een deel vormt van het initiatief voor
patiéntenzorgverbetering.

e. Patiénten(organisaties) dienen betrokken te worden bij het innovatieproject,
bijvoorbeeld door deelname in een klankbordgroep.

f. Tijdens het project vindt er afstemming plaats met eventuele relevante VRA
werkgroepen en patiéntenorganisaties.

g. Hetinnovatieproject dient in Nederland te worden uitgevoerd.

h. De innovatie dient vernieuwend te zijn en mag niet eerder in Nederland zijn
geimplementeerd.

i. De innovatie moet breed geimplementeerd kunnen worden en mag niet
uitsluitend instellingsgebonden zijn.

j.  De looptijd van het innovatieproject is maximaal 1 jaar

k. Binnen 3 maanden na de toekenning van de prijs dient het innovatieproject te zijn
gestart.

|.  De innovatie dient niet strijdig te zijn met door de VRA erkende richtlijnen en
behandelkaders.
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m. Ervaringen over het innovatieproject en de implementatie daarvan dienen te
worden gedeeld.

o De prijswinnaar schrijft een verslag welke op de website van de Nederlandse
Vereniging van Revalidatieartsen geplaatst wordt. Dit verslag omvat een
omschrijving van de innovatie, effecten van de innovatie, succes- en
faalfactoren, een advies om de innovatie breder te implementeren en een
verantwoording van de gemaakte kosten. Dit verslag dient uiterlijk 2 maanden
na de afloop van het project te worden opgestuurd naar de VRA.

o Er zal een interview met de prijswinnaar worden gehouden welke geplaatst zal
worden in het Nederlands Tijdschrift voor Revalidatiegeneeskunde (NTR).
Ook krijgt de prijswinnaar de mogelijkheid om een artikel over het project in
het NTR te publiceren in overleg met de redactie van NTR.

o De prijswinnaar moet bereid zijn om de resultaten na afloop van het project te
presenteren (in de Engelse taal) op het eerst volgende VRA congres.

n. Voor het winnende voorstel kunnen geen octrooien worden aangevraagd en
royalties worden gevraagd. Belangstellenden kunnen de innovatie
implementeren.

0. De projectleider is verantwoordelijk voor het goede verloop van het
innovatieproject en de verantwoording daarvan.

Il. De prijs

a. De prijswinnaar ontvangt een bedrag van 20.000 euro. Dit bedrag dient op een
doelmatige wijze te worden besteed om het innovatievoorstel op te starten en te
implementeren. Dit bedrag mag niet voor een ander doeleind worden gebruikt.

I1l. Deelnemers

a. De indiener van het voorstel dient lid te zijn van de Nederlandse Vereniging van
Revalidatieartsen (VRA).

b. Juryleden van de Ipsen revalidatie jaarprijs voor innovatieve patiéntenzorg en
bestuursleden van de Nederlandse Vereniging van Revalidatieartsen zijn
uitgesloten van deelname.

c. Deelnemers mogen meerder innovatievoorstellen indienen.
IV. Procedure indienen

a. Voor het indienen van het innovatieprojectvoorstel dient men het daarvoor
beschikbare inschrijfformulier te gebruiken en de omschreven punten mee te
nemen in het projectvoorstel.

b. De sluitingsdatum voor inzendingen is 1 mei 2012. r
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c. De jury krijgt 1 maand om alle inzendingen te beoordelen.

d. Deelnemers ontvangen voor 1 juni 2012 schriftelijk bericht of zij door zijn naar de

tweede ronde.

e. De geselecteerde deelnemers kunnen hun voorstel verder uitwerken. Het
uitgewerkte voorstel dient véér 15 juli 2012 te worden ingeleverd.

f.  V606r 1 oktober 2012 ontvangen de deelnemers van de tweede ronde schriftelijk

bericht of zij genomineerd zijn voor de prijs.

g. De prijs wordt toegekend tijJdens het najaarscongres van de VRA.

V. Beoordeling

a. De beoordeling van de innovatieprojectvoorstellen die in aanmerking komen voor

de prijs zal worden overgelaten aan een jury.

b. De jury bestaat uit vijf deskundigen:

0 een vertegenwoordiger vanuit het bestuur van de Nederlandse Vereniging

van Revalidatieartsen

een vertegenwoordiger vanuit de Commissie Kwaliteit
een vertegenwoordiger vanuit het Hoogleraren Convent.
een vertegenwoordiger vanuit pati€ntenorganisaties
een vertegenwoordiger vanuit Ipsen Farmaceutica
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c. Alle juryleden hebben een gelijkwaardig stemrecht. Beslissingen worden
genomen op basis van consensus. Indien er binnen de jury geen consensus is
neemt de jury haar besluit met eenvoudig meerderheid van stemmen.

d. De beoordeling van de prijs vindt plaats in twee rondes. In de eerste ronde

kunnen deelnemers een voorstel indienen. Deze zal worden beoordeeld door de

jury. De deelnemers krijgen schriftelijk bericht of zij door zijn naar de tweede
ronde. De deelnemers in de tweede ronde krijgen 6 weken de gelegenheid het
voorstel verder uit te werken. Vervolgens zal de jury de voorstellen opnieuw
beoordelen.

e. De prijs wordt alleen toegekend indien de jury heeft bepaald dat er een project is
dat voldoet aan de voorwaarden en voldoende scoort bij de beoordelingscriteria.

Indien geen van alle ingediende projecten hieraan voldoet wordt de prijs niet
toegekend.

f. Over de toekenning van de prijs kan niet worden gecorrespondeerd.

g. Beroep tegen toekenning van de prijs is niet mogelijk.
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