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Inter.samenwerking; van goed naar beter?
(Overzicht voordracht) 

• Inleiding

• Wat is interdisciplinair samenwerking

• Voorwaarden 

• Nu: goed?

• Van goed naar beter?

­ behandelprogramma‟s

­ (Interne) cursus „motorisch‟ leren

­ ICB- handboek



Inleiding (1)

Aanleiding tot voordracht:

1. Binnen onze organisatie: organisatie verandering

ivm. “patiënt centraal”

2. Vorming interdisciplinaire teams

Maar werken we nu dus ook interdisciplinair?

Hoe krijgen we dit voor elkaar?



Inleiding (2)

Doel voordracht:

In deze voordracht zal ik proberen deze 2 vragen, 

samen met u, te beantwoorden.

Dit betekent: 1. heel weinig theorie

2. u wat vragen/stellingen voorleggen

3. bewustwordingsproces op gang brengen

4. enthousiast maken voor IDTW!

IDTW= inter disciplinair team werken



Inleiding (3)

Nu de WCN dag:

U bent hier gekomen om wat te leren.

Leren gebeurt het best als zowel passief als actief,

Dus …….

ik ga u vragen en stellingen voorleggen….



Inleiding (4)

Stelling 1:

Een belangrijk kenmerk van revalidatie(geneeskunde) 

is het interdisciplinaire samenwerken. 

Stelling 2:

De revalidatie(geneeskunde) is relatief goed in 

interdisciplinaire samenwerking.



Inleiding (5)

Stelling 3:

Revalidatie betekent het aanleren van nieuwe (of oude) 

vaardigheden en eventueel afleren van ongewenste 

vaardigheden. 

Simpel gezegd: 

“revalidatie = leren”
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Wat is interdisciplinaire samenwerking? 

(1)
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patiënt

therapeut

therapeut

therapeut

therapeut
therapeut



Wat is interdisciplinaire samenwerking? 

(2)

interdisciplinair

patiënt

therapeut

therapeut

therapeut

therapeut
therapeut



Interdisciplinaire samenwerking

Nieuw probleem: 

“hoe kom je in de praktijk 

van 

multidisciplinair 

via 

interdisciplinair 

naar 

transdisciplinair 

werken?”
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Voorwaarden voor interdisc. samenwerking 

– gemeenschappelijk doel (patiënt centraal)

– fysieke voorwaarden (ruimte, vergadering)

– gemeenschappelijke taal (ICB: Doriene vd Kaaden)

– gemeenschappelijke kennis !?



Vraag voor maatschappelijk werkende 

(< 5jaar werkzaam): 

http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.uib.no/med/avd/miapr/arvid/UiB50/syracus/neuron1.gif&imgrefurl=http://www.uib.no/med/avd/miapr/arvid/UiB50/syracus/biology2.htm&h=240&w=320&sz=13&hl=nl&start=69&tbnid=oU3nqIAfTmyJlM:&tbnh=89&tbnw=118&prev=/images%3Fq%3Ddendrites%26start%3D60%26ndsp%3D20%26svnum%3D10%26hl%3Dnl%26lr%3D%26safe%3Doff%26sa%3DN
http://images.google.com/imgres?imgurl=http://media.allrefer.com/s1/l/n0072000-neuron.jpg&imgrefurl=http://www.allrefer.com/pictures/s1/n0072000-neuron&h=544&w=414&sz=18&hl=nl&start=307&tbnid=6TIFFgaYGiLxnM:&tbnh=133&tbnw=101&prev=/images%3Fq%3Dneuron%26start%3D300%26ndsp%3D20%26hl%3Dnl%26lr%3D%26safe%3Doff%26sa%3DN


Vraag voor fysiotherapeut (>10 jaar werkzaam): 

Kunt u me vertellen,

wanneer u voor het laatst 

het principe van operante conditionering

bewust 

heeft toegepast?
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NU: goed?

• Verschillende disciplines

• Verschillende achtergrondkennis

• Verschillende culturen

• Verschillende taal

• Verschillende ervaring

• Hoe participeert nieuweling?

• Hoe participeert de verpleging met 24 uurs 

dienst hierin?
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Van goed naar beter (1)?

• Kennis op hoger plan brengen

• Gemeenschappelijke doelen

• Gemeenschappelijk eiland van kennis ontwikkelen zodat:

­ Begrip voor elkaar

­ Zelfde taal

­ Zelfde cultuur?

• Kennis op een hoger plan houden

• Andere inrichting van team?



Van goed naar beter (2)?

• Doelstelling: behandelprogramma

• Kennis ontwikkeling: cursus „motorisch leren‟

• Taalontwikkeling: ICB cursus

• Onderhoud!

• Organisatie ontwikkeling?



Van goed naar beter (3)

Cursus „motorisch‟  leren
revalidatie betekent het aanleren van nieuwe vaardigheden 

en eventueel afleren van ongewenste vaardigheden. Hierbij 

kun je de volgende vragen stellen:

– Hoe doen we dat? 

– Doen we dit systematisch? Of doen we dit omdat 

we het altijd al zo doen?

– Maken we bewust gebruik van alle theoretische 

opties? 

– Is afleren wel mogelijk?

– Wat is de neurologische basis van leren?

een interne cursus voor team…



Take home message

1.Binnen de revalidatie wordt 

interdisciplinair gewerkt

2.Kan van „best‟ goed naar beter (80/20% regel)

3.Dit betekent investering in de korte én 

de lange termijn

4.Wees praktisch! 




