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King; van goed naar beter?
erzicht voordracht)

nterdisciplinair samenwerking
\arden



leiding (1)



leiding (2)

dracht:
cht zal ik proberen deze 2 vragen,
beantwoorden.

heel weinig theorie
. U wat vragen/stellingen voorleggen
. bewustwordingsproces op gang brengen

nthousiast maken voor IDTW!



eiding (3)

men om wat te leren.

t best als zowel passief als actief,



leiding (4)

| .
enmerk van revalidatie(geneeskunde)
Inaire samenwerken.

2neeskunde) is relatief goed in
samenwerking.



eiding (5)

t het aanleren van nieuwe (of oude)
ntueel afleren van ongewenste



INg; van goed naar beter?
erzicht voordracht)

interdisciplinair samenwerking
arden

Jjoed naar beter?
shandelprogramma’s

rne) cursus ‘motorisch’ leren
handboek



olinaire samenwerking?

(1)
|

multidisciplinair

therapeut

therapeut

therapeut

therapeut



Jlinaire samenwerking?

interdisciplinair

therapeut
therapeut



alre samenwerking

Interdisciplinair
naar
transdisciplinair

werken?”



King; van goed naar beter?
erzicht voordracht)

nterdisciplinair samenwerking
)arden



@arden voor interdisc. samenwerking

neenschappelijk doel (patiént centraal)
eke voorwaarden (ruimte, vergadering)

Hulpverleners o0 een li'n_/m"

I

fy

ek, 3l die Lijn maor 2
/Mle; 78 vl




maatschappelijk werkende
< Sjaar werkzaam):



http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.uib.no/med/avd/miapr/arvid/UiB50/syracus/neuron1.gif&imgrefurl=http://www.uib.no/med/avd/miapr/arvid/UiB50/syracus/biology2.htm&h=240&w=320&sz=13&hl=nl&start=69&tbnid=oU3nqIAfTmyJlM:&tbnh=89&tbnw=118&prev=/images%3Fq%3Ddendrites%26start%3D60%26ndsp%3D20%26svnum%3D10%26hl%3Dnl%26lr%3D%26safe%3Doff%26sa%3DN
http://images.google.com/imgres?imgurl=http://media.allrefer.com/s1/l/n0072000-neuron.jpg&imgrefurl=http://www.allrefer.com/pictures/s1/n0072000-neuron&h=544&w=414&sz=18&hl=nl&start=307&tbnid=6TIFFgaYGiLxnM:&tbnh=133&tbnw=101&prev=/images%3Fq%3Dneuron%26start%3D300%26ndsp%3D20%26hl%3Dnl%26lr%3D%26safe%3Doff%26sa%3DN

et laatst

bewust

heeft toegepast?




King; van goed naar beter?
erzicht voordracht)

nterdisciplinair samenwerking
\arden



hillende disciplines
hillende achtergrondkennis
llende culturen

hillende taal

hillende ervaring
varticipeert nieuweling?

rticipeert de verpleging met 24 uurs
lerin?



King; van goed naar beter?
erzicht voordracht)

nterdisciplinair samenwerking
\arden



o schappelijke doelen
schappelijk eiland van kennis ontwikkelen zodat:

Ifde cultuur?
op een hoger plan houden
richting van team?



ed naar beter (2)?

ontwikkeling: cursus ‘motorisch leren’
Ikkeling: ICB cursus



oed naar beter (3)

sus ‘motorisch’ leren

E % . .
ekent het aanleren van nieuwe vaardigheden

fleren van ongewenste vaardigheden. Hierbij
de vragen stellen:

oen we dat?

We dit systematisch? Of doen we dit omdat
2t altijd al zo doen?

en we bewust gebruik van alle theoretische

en wel mogelijk?
S de neurologische basis van leren?

een interne cursus voor team...



essage

evalidatie wordt
nair gewerkt
st” goed naar beter (80/20% regel)






